












































	 Home
	 Add Document
	 Sign In
	 Create An Account
































Aktuelle Themen der Berufspolitik. Reform der Psychotherapeutenausbildung









Tag der Neuapprobierten am 26.01.2013
Aktuelle Themen der Berufspolitik • Psych-Entgeltgesetz • Reform der Psychotherapeutenausbildung
Tag der Neua... 




Author:
David Fuhrmann 




 0 downloads
 1 Views
325KB Size



 Report







 Download PDF 






















































Recommend Documents














Details einer Reform der Psychotherapeutenausbildung 













 









Aktuelle Themen der Kernenergie 













 









Aktuelle Themen der Alterskardiologie 













 









Aktuelle Themen der Moraltheologie 













 









Aktuelle Themen der Tourismusforschung 













 









3. Aktuelle Themen der Jahresabrechnung 













 









Aktuelle Themen aus der Wasserwirtschaftsverwaltung 













 









WS2013: Aktuelle Themen der Robotik 













 









Neues aus der Berufspolitik 













 









Aktuelle Themen der Zentralbahn. Verkehrskonferenz 2015 













 









Aktuelle Themen in der betrieblichen Altersversorgung 













 









Aktuelle Themen der bernischen Psychiatrie aus Sicht der UPD 













 









Proseminar Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik LE 1: 1: Literaturrecherche 













 









Aktuelle Themen der Instandhaltung von Stahlbetonbauwerken Regelwerke, Forschung und Anwendung 













 









Aktuelle Themen zur Pflanzenproduktion 













 









EIOPA. Aktuelle Themen 













 









Aktuelle kommunalpolitische Themen 













 









WISSENSWERTES AKTUELLE THEMEN TERMINE 













 









WISSENSWERTES AKTUELLE THEMEN TERMINE 













 









Aktuelle Themen aufgeriffern! 













 









Aktuelle Kunden Themen 2015 













 









Aktuelle Themen Demografie Spezial 













 









DER AKTUELLE ZUSTAND DER USA 













 









Psychotherapeutenausbildung 













 
















Tag der Neuapprobierten am 26.01.2013



Aktuelle Themen der Berufspolitik • Psych-Entgeltgesetz • Reform der Psychotherapeutenausbildung



Tag der Neuapprobierten am 26.01.2013



Pauschalierendes Entgeltsystem für psychiatrische und psychosomatische Einrichtungen (§17d KHG)
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Stand der Dinge



21. Juli 2012



Entscheidung zur Einführung und Weiterentwicklung eines PsychEntgeltsystems (BGBl. I S. 1613)



04. Sept 2012



InEK stellt den PEPP-Katalog 2013 vor



05. Okt 2012



DKG erklärt das Scheitern des Versuchs einer Einigung mit GKVSpitzenverband



19. Nov 2012



Ersatzvornahme – Vorgabe des PEPP Entgeltkatalogs und abgestimmter Abrechnungsbestimmungen, Start 01.01.2013
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• • • • • • • • • •



Zeitplan



2013 Optionsjahr 1 2014 Optionsjahr 2 2015 budgetneutral obligatorisch 1 2016 budgetneutral obligatorisch 2 2017 Konvergenz 1 (10 %) 2018 Konvergenz 2 (15 %) 2019 Konvergenz 3 (15 %) 2020 Konvergenz 4 (20 %) 2021 Konvergenz 5 (20 %) 2022 Vergütung nach Landesbasisentgeltwerten
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InEK - PEPP-Systematik
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InEK - PEPP-Systematik
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InEK - PEPP-Systematik  Zuordnung zu PEPPs über Haupt- und Nebendiagnosen  Leistungen spielen kaum eine Rolle für Eingruppierung  Degressive Vergütung  d. h. Pauschalen sinken je länger die Verweildauer  aber keine normative Setzung, sondern Empirie auf der Basis der Daten der Kalkulationshäuser  Ausreichend Zeit zu lernen!
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Bewertung PTK NRW • Ablösung der Psych-PV • Chance zur Weiterentwicklung (Psych-OPS, Kalkulation, etc.) ist gegeben • Orientierung an Leitlinien möglich • angemessene Vergütung aufwändiger Behandlungen => Notwendigkeit für Stellen von approbierten PP/KJP im KH wird darstellbar
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Einschätzung BPtK • Moratorium verzichtbar – kein Stillstand! • nur ein lernendes System entwickelt sich! – Dokumentation verbessern



• Bedingung: Weiterentwicklung des OPS • Personal- und therapieintensive Leistungen müssen adäquat abgebildet werden
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Abrechnungsgrundsätze (1) • Entgelte werden mittels vom InEK zertifizierter Programme (Grouper) post-hoc ermittelt • jährliche Abrechnung, Abschläge möglich • maßgeblich sind Berechnungstage (Aufnahmetag und jeder weitere Tag, ohne Verlegungs- und Entlassungstag) • für vollständige Tage der Abwesenheit während stationärer Behandlung -> kein Entgelt



Tag der Neuapprobierten am 26.01.2013



Abrechnungsgrundsätze (2) • jede Aufnahme zählt als ein Fall (= 1 PEPP) • bei Wiederaufnahme in dasselbe KH gilt „Regel 21/120“ • keine Zusammenfassung teil- und vollstationär • bei Behandlung über den Jahreswechsel hinaus wird abrechnungstechnisch eine Entlassung zum 31.12. angenommen, dann beginnt ein neuer Fall
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Neues Vorschlagsverfahren „Für die Entwicklung des Entgeltkatalogs 2014 hat das InEK in Abstimmung mit dem BMG ein Vorschlagsverfahren zu eröffnen. […] Das Vorschlagsverfahren steht allen Beteiligten offen.“ Vorschläge an das InEK bis 31.03.2013 (siehe www.g-drg.d/...)
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Reform der Psychotherapeutenausbildung
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Reform der Psychotherapeutenausbildung Wenn das PsychThG reformiert werden soll (diese Notwendigkeit wird von keinem relevanten Akteure mehr in Frage gestellt), stellt sich die Frage, ob mit dieser Reform



a) am derzeitigen Berufsbild so wenig wie möglich und so viel wie nötig verändert werden soll, um die bekannten Mängel zu beheben oder b) ob die Reform ein Berufsbild des zukünftigen Psychotherapeuten zum Ziel hat, dass sich vom derzeitigen Berufsbild deutlich unterscheidet.
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Berufsbild des Psychotherapeuten Damit stellt sich die Frage nach dem derzeitigen und einem zukünftigen Berufsbild des Psychotherapeuten. Die sinnvolle Reihenfolge der zu lösenden Probleme lautet: Klärung des Berufsbildes Beschreibung der dazu erforderlichen Kompetenzen Festlegung der zum Kompetenzerwerb geeigneten Ausbildungsinhalte und -strukturen
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Berufsbild des Psychotherapeuten gem. PsychThG Thesen: Die derzeitigen Berufsbilder des Psychologischen Psycho-therapeuten bzw. des Kinder- und Jugendlichenpsychothera-peuten sind nie explizit formuliert oder gar konsentiert worden. Dem PsychThG von 1998 liegt ein implizites Berufsbild zugrunde, das maßgeblich durch das Berufsbild der am damaligen Delegationsverfahren teilnehmenden Diplom-Psychologen, Diplom-Pädagogen und Diplom-Sozialpädagogen und damit durch die Psychotherapie-Richtlinie und – Vereinbarung bestimmt wurde. Auch dem BPtK-Entwurf für eine Reform des PsychThG (2010) liegt dieses Berufsbild – weitgehend unhinterfragt und unverändert – zugrunde (abgesehen von der Neuheit „ein Beruf“ und geringfügiger Befugniserweiterungen)
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Berufsbild des Psychotherapeuten Die zentrale Frage nach dem Aufgabenfeld und damit nach dem Berufsbild eines Gesundheitsberufes kann nur vor dem Hintergrund der von der Gesellschaft gewünschten Gesundheitsversorgung beantwortet werden. Wer immer eine neue Perspektive für die Psychotherapeutenausbildung entwirft, muss die Frage nach dem Berufsbild und damit nach dem Aufgabenfeld, zu dem diese Ausbildung führen soll, beantworten.
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Berufsbild des Psychotherapeuten 1998 kam das Neue in die Welt, ohne dass die Berufsbilder der beiden neuen Heilberufe explizit beschrieben wurden. Auch diesen „Geburtsfehler“ des PsychThG können und sollten wir anlässlich der anstehenden Reform beheben. Das Anliegen der Gesundheitspolitik ist es, vor der Diskussion einer Reform der Ausbildung ein Berufsbild des zukünftigen, eines neuen (?) Psychotherapeuten zu entwerfen ( Bund-Länder AG). Forderung: Die Erarbeitung eines Berufsbildes ist zuerst die Aufgabe der Profession. (AG des Länderrats).
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Berufsbild des Psychotherapeuten Der DPT-Beschluss von 2010 sieht vor, das derzeitige, dem PsychThG von 1998 implizite Berufsbild weitgehend beizubehalten und da, wo nötig und sinnvoll anzupassen oder fortzuschreiben. Kurzfassung: Der Psychotherapeut ist neben dem ärztlichen Psychotherapeuten zuständig für die psychotherapeutische Versorgung



Die Gesundheitspolitik verbindet mit dem Vorschlag einer „Direktausbildung“ ein neues Berufsbild, das gegenüber dem jetzigen Berufsbild durch erheblich erweiterte Aufgabenbereiche gekennzeichnet ist. Kurzfassung: Der Psychotherapeut nutzt psychotherapeutisches Wissen (und medizinische Kompetenzen?), klinische Fähigkeiten und professionelle Haltungen, um eine patientenzentrierte Versorgung umzusetzen



Tag der Neuapprobierten am 26.01.2013



Neue Perspektiven für die Psychotherapeutenausbildung •Soll das derzeitige implizite Berufsbild bei der anstehenden Reform weitgehend beibehalten werden? Wenn ja, dann sollten wir die notwendige Reform nutzen, es explizit zu definieren. •Streben wir mit der Reform ein neues, verändertes Berufsbild an? Dann sollten wir uns zumindest mit dessen Eckpunkten befassen, wozu auch die Frage gehört, welche der derzeitigen Arbeitsfelder beibehalten werden und um welche das neue Berufsbild erweitert werden sollte.
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Neue Perspektiven: Wie kommt das Neue in die Welt? 1. Klärung des Berufsbildes und damit der Aufgabenfelder 2. Beschreibung der dazu erforderlichen Kompetenzen (Psychotherapeutisches Wissen, klinische Fähigkeiten und Fertigkeiten, professionelle Einstellungen und Haltungen) 3. Festlegung der Ausbildungsinhalte und -strukturen, die zum Kompetenzerwerb geeignet sind (kompetenzbasierter Lernzielkatalog, Meilensteine)
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